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INGENIERIA

Politica de Cumplimiento, Antisoborno
y Prevencion de Delitos - Peri

En CyD promovemos una cultura corporativa ética y de cumplimiento normativo, que
destaca el comportamiento adecuado, el buen juicio y el sentido comdn en
nuestro  actuar. Asimismo, consideramos conceptos de ética y conducta que son
aplicados de manera permanente por todos los colaboradores, sin importar el lugar fisico
donde desarrollan sus actividades.

Por ello, no permitimos la comision de delitos en la organizacidn ni respaldamos a
quienes infrinjan las leyes, esto comprende tanto a nuestros colaboradores como a las
personas naturales con quienes nos relacionamos, aunque dichas acciones se
hubieran realizado supuestamente en beneficio de la empresa.

Esta politica prohibe cualquier tipo de infraccidn legal, en especial los delitos como
lavado de activos, financiamiento del terrorismo, cohecho a funcionarios publicos
nacionales o extranjeros, receptacidén, cohecho entre  privados,  negociacion
incompatible, apropiacién indebida o administraciéon desleal, contabilidad paralela,
defraudacidn tributaria, delitos aduaneros y tréfico de influencias, entre otros.

En CyD contamos con un Sistema de Gestidn Antisoborno conforme a los requisitos de
la norma ISO 37001 y estamos comprometidos en mantenerlo y mejorarlo continuamente.

Por ello promovemos el planteamiento de preocupaciones, inquietudes y denuncias de
buena fe o sobre la base de una creencia razonable en todos los grupos de interés, a
través de nuestro canal de denuncias garantizando la estricta confidencialidad.

El Oficial de Cumplimiento tendrd la autoridad correspondiente para el ejercicio de sus
funciones, asi como la facilidad para acceder a la Alta Direccidon, cuando sea requerido.

En caso de verificarse un incumplimiento a la presente politica, nos comprometemos
a aplicar las medidas disciplinarias correspondientes.

Es responsabilidad de todos quienes conformamos CyD desarrollar y mantener una
actividad comercial sostenible, que sea econdmicamente sdlida, prospera y que
contribuya a mantener el prestigio de la empresa.
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